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Mg. ULISES HUMALA TASSO

Oireclor General de Administracian
UNIVERSIDAD NACIOMAL DE INGEMIERIA

Asunto: Solicita publicacion de convocatoria de CAS en el portal Institucional.
Referencia: D.5. N° (75-2008- PCM Reglamento del Decrelo Legislativo N* 1057
Tengo el agrado de dingirme a usted para saludaro y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3° del

Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057 aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, solicitarle

publicar en la portal institucional de la Universidad y en un lugar visible de acceso piblico de la Universidad, |a
convocatoria senalada en la ficha de requenimiento de servicios CAS segin modelo.

Asimismo, adjunto al presente copia de la opinion presupuestal favorable para poder realizar dichas
contratacicnes.

Agradecigndole la pronta atencion de este pedido, quedao de usted.

Alentamente,

L T ———
REDC SALINAS RUIZ CONEJO
Presidente IPEGA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIO

Facultad / Dependencia: Institufo de Petroleo y Gas
Nombre Genérico del Servicio: Jefe de la Unidad de Capacitacion

Numero de Personas Requeridas: 1

DESCRIPCION DELSERVICIO:

Servicio de gestion del proceso de capacitacion, ejecutando eficiente y eficazmente las politicas, planes

y programas de la Unidad.

1. REQUISITOS MINIMOS:
a. Estudios superiores en ingenieria petroguimica, minimo grado de bachiller.
b, Experiencia minima de & meses brindando el servicio de elaboracion y menitoreo de
programas de capacitacion sobre petrolen, gas natural y petroquimica a nivel tecnico.
c. Experiencia como docente en instituciones de capacitacion de petroleo y gas natural a nivel
técnico con 150 horas de dictado como minimo

d. Conocimiento de los programas del Microsoft Office.

2. COMPETENCIAS:
a.  Actitud de orientacion al cliente
b, Capacidad de mativacion y de convacatoria

Capacidad de sintesis y objetividad

o

d. Responsabilidad y orden

e, Capacidad para trabajar en grupo

3. DURACION DEL SERVICIO: Del 1 de Abril al 30 de Junio del 2009.

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
a. Preparatoria:  Del 16 al 18 de Marzo del 2009,
b. Convocatoria;  Del 20 al 26 de Marzo del 2008,
c. Seleccion: Del 27 al 31 de Marzo del 2009.
d. Suscripcion y registro del contrato: plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente de la publicacion de los resultados.
PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE:

Lugar: Tercer piso del Pabellén F5, Facultad de Ingenieria Quimica y Texlil = Instiluto de Petroleo y .
Gas. Fecha-hora: Hastael 24 de Marzo del 2008, De 9:00 a 17 :00 horas.
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