UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA 01 RECEPCIONISTA
SISTEMAS UNI SEDE CENTRAL

Siendo las 15:00 horas del dia 18 de setiembre 2009, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zufiiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.
Ing. Hernan Parra Osorio - Jefe Sistemas UNI sede central.
Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluacion de los documentos personales, ademas se tomdé en cuenta lo

siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniéndose los siguientes resultados:
Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje
Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Morales Bustamante NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS SE
Violeta Ysidora DECLARA
LA
Ruiz Tenicela Ingrid Amy NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS VACANTE
DESIERTA

Ing. Her
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA TECNICO EN DIFUSION DE
CURSOS - SISTEMAS UNI SEDE CENTRAL

Siendo las 15:00 horas del dia 18 de setiembre 2009, se reunio

Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zuiiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.

Ing. Hernan Parra Osorio - Jefe Sistemas UNI sede central.

Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

la Comision

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluacion de los documentos personales, ademas se tomo en cuenta lo

siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniendose los siguientes resultados:
Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje
Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Pacheco Baldeén NO SE PRESENTO VACANTE
Evelyn Milagros DESIERTA

Ing. Herna
Jefe Sistemas|
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA 01 SOPORTE TECNICO
SISTEMAS UNI SEDE CENTRAL

Siendo las 15:00 horas del dia 18 de setiembre 2009, se reunid la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zufiiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.
Ing. Hernan Parra Osorio - Jefe Sistemas UNI sede central.
Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluacion de los documentos personales, ademas se tomoé en cuenta lo
siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniéndose los siguientes resultados:

Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje

Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Luna Cruz Roberto Carlos 21.3 25 30.3 76.6
Quea Mamani José Elvis 14 14.6 18.3 46.9
Molina Arriola José Manuel NO SE PRESENTO

Resultando ganador el sefior Roberto Carlos Luna Cruz para ocupar el cargo
de Soporte Técnico en Sistemas UNI.
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<7/
’{-' ir- !':.o'

'Y Recursos Humanos




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA ( 01 ) AUXILIAR
OFICINA DE ESTADISTICA

Siendo las 16:00 horas del dia 18 de setiembre 2009, se reunio

Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zufiiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.
Ing. Victor Moncada Cajavilca. Coordinador ( e ) Oficina de Estadistica y Registros

Académicos.

Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

la Comision

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluaciéon de los documentos personales, ademas se tomo en cuenta lo

siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniéndose los siguientes resultados:
Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje
Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Chavarri Burga Rosa Elvira NO Cumple con Los requisitos | Vacante
Leén Paco Elizabeth NO Cumple con Los requisitos | desierta
Pacco Loaiza Patricia NO Cumple con Los requisitos
Portal Valentin Elvira Janet NO Cumple con Los requisitos

Lima, 18 de setiembre 2009
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA (01) SECRETARIA
CENTRO CULTURAL NUCLEO DE SISTEMAS

Siendo las 12:00 horas del dia 22 de setiembre 2009, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zufiiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.
Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluacion de los documentos personales, ademas se tomé en cuenta lo
siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniéndose los siguientes resultados:

Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje

Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Azafiero Jirobn Ruth Nemecia No Se Presento 0
Loayza Retuerto Ruth Flora 26 18 24.5 68.5
Yauri Soriano 26 24 36 86
Mirna Vanessa

Resultando ganadora la Srta. YAURI SORIANO MIRNA VANESSA para
ocupar el cargo de Secretaria del Nucleo de Sistemas.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION PARA 01 SECRETARIA

Siendo las 15:00 horas del dia 18 de setiembre 2009, se reunié

SISTEMAS UNI SEDE CENTRAL

Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Antonio Zufiga Mercado - Secretario Académico-Administrativo FIIS.

Ing. Hernan Parra Osorio - Jefe Sistemas UNI sede central.

Lic. Yarko Cerna Valdez — Jefe ( e ) Oficina de Recursos Humanos.

la Comision

Se constituyen en la sala de Medios Audiovisuales No. 2, para realizar la
evaluacién de los documentos personales, ademas se tomé en cuenta lo

siguientes factores: Factor de trabajo, Factores de aptitudes, Factor de
conocimiento, obteniéndose los siguientes resultados:
Candidato Factor de Factor de Factor de Puntaje
Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Diaz Palomino Fiorella NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS SE
Mercedes. DECLARA
LA
VACANTE
DESIERTA

Lima, 18 de setiembre 2009




