-. _)'TQ

L UMIVERY,,

Oficina Central de Bienestar Universitario

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"
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Lima, 02 de abril del 2012

03 ABR 201

QUo

Sefor

Ing. ULISES HUMALA TASSO
Director General de Administracion
Universidad Nacional de Ingenieria .
Presente.-

Asunto:  Solicita publicacion de convocatoria de CAS en el portal institucional

Ref. . D.S.N°075-2008-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3°
del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057 aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM,
solicitarle publicar en el portal institucional de la Universidad y en un lugar visible de acceso publico de
la Universidad, la convocatoria sefialada en las 02 fichas de requerimiento de servicios CAS segun

modelos adjuntos.

Asimismo, adjunto al presente copia de la opinidn presupuestal favorable para poder realizar dichas
contrataciones en calidad de reemplazos.

Agradeciéndole de antemano su gentil atencién, me suscribo de usted no sin antes reiterar mi
reconocimiento y estima personal.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Nombre Generico del Servicio : TRABAJADORA SOCIAL [C216]
Ndmero de Personas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Trabajo Social, atenciones a los estudiantes de la UNI (FIECS, FC, FIM, FIPGNP)
- Otros servicios que se le asigne.

2. REQUISITOS MINIMOS

- Titulo Universitario o Grade Académico de Bachiller en Trabajo Social
- Experiencia en trabajo social estudiantil universitario.

- Conocimientos minimos en computacion.

- Disponibilidad inmediata

3. COMPETENCIAS

- Trato cordial y amable con publico y personal del Area que labora
- Dispenibilidad para trabajar en equipo

- Ser proactiva, responsable, creativa y puntual.

- Capacidad para trabajar bajo presion

4. MONTO MENSUAL : S/. 1,200.00
5. DURACIbN DEL SERVICIO: Del 01 de Mayo del 2012 al 31 de Diciembre del 2012
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a. Preparatoria : Del 09 de Abril del 2012 al 11 de Abril del 2012

b. Convocatoria : Del 12 de Abril del 2012 al 18 de Abril del 2012

¢. Seleccion : Del 19 de Abril del 2012 al 23 de Abril del 2012

d. Suscripcion y registro del contrato: plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de los resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :
Lugar : Oficina Central de Bienestar Universitario 2do. Piso del Pabellon Central de la Universidad Nacional de Ingenieria.

Fecha: Del 12 de Abril del 2012 al 18 de Abril del 2012,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : OFICINA CENTRAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Nombre Genérico del Servicio : PROFESIONAL ADMINISTRATIVO [C217]
Namero de Personas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Trabajo Social, atenciones a los estudiantes de la UNI (FIEE, FIGMM, FIQT)
- Oftros servicios que se le asigne.

2, REQUISITOS MINIMOS

- Poseer Titulo Universitario o Grado Académico de bachiller en Trabajo Social con cargo a
titularse en el transcurse del afio en curso.

- Experiencia en Trabajo Social estudiantil universitario.
- Concocimientos minimos en computacién
- Disponibilidad inmediata

3. COMPETENCIAS

- Trato cordial y amable con publico y personal del Area que labora
- Disponibilidad para trabajar en equipo

- Ser proactiva, responsable, creativa y puntual

- Capacidad para trabajar bajo presitn

4. MONTO MENSUAL : S/. 1,200.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Del 01 de Mayo del 2012 al 31 de Diciembre del 2012
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a. Preparatoria : Del 09 de Abril del 2012 al 11 de Abril del 2012

b. Convocatoria : Del 12 de Abril del 2012 al 18 de Abril del 2012

c. Seleccion : Del 19 de Abril del 2012 al 23 de Abril del 2012

d. Suscripcion y registro del contrato: plazo ne mayor de cinco dias hébiles, conlados a partir del dia siguiente de la
publicacién de los resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :
Lugar : Oficina Central de Bienestar Universitario, 2da. Piso del Pabellén Gentral de la Universidad Nacional de Ingenieria.

Fecha: Del 12 de Abril del 2012 al 18 de Abril del 2012.
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