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Mag. ULISES HUMALA TASSO
Director General de Administracin

l resente.-

Asunte: SOLICITUD DE PUBLICACION DE CONVOCATORIA CAS
(REEMPLAZO0) EN EL PORTAL INSTITUCIONAL

De mi consideracon:

Tengo el agrado de dirigirme usted para saludarlo y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 3 del Reglamento del Decreto Legislativo No.
1057 aprobado por Decreto Supremo No. 075-2008-PCM, solicitarle publicar en el portal
institucional de la Universidad y en un lugar visible el acceso piblico de la Universidad, la
convocatoria sdialada en la ficha de requerimiento de servicios CAS.

As mismo, adjunto al presente copia de la opindn
presupuestal favorable para poder realizar dicha contratacin por reemplazo.

Sin otro particular, quedo de usted,

Atentamente,
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Av, Tupac Amaru N°® 210, Lima 25, Apartado 1301 - Peru
Escuelas Profesionales Telf.: 381-3831 / 481-1070 Anexo: 287
Administracién Interna Telf.: 481-0576 / 481-1070 Anexo: 283 73

Secretaria FIP Telf.: 481-1070 Anexo: 280 mR FCTOR o
Oficina Estadistica Telf.: 483-2424 / 481-1070 Anexo: 284 e b
Posgrado Telf.: 381-8208 / 481-1070 Anexo: 288



f/%sg?a UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
i T
1% s #;I REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

= FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facullad / Dependencie - FACULTAD DE INGEMIERIA DE PETROLED, GAS NATURAL Y PETROQUIMICA
Mombre Genérico del Servicla @ ANALISTA [C241]

Momero de Perseras Requeridas @ 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Ejecuta los ensayos de acuerda a las especificaciones técnicas establecida por los
Metodos de Ensayo.
Elabora los reportes de ensayo con los resultados de los analisis realizados en base al SIU

- Elzbora eventualmente otros informes de rutina
Cumple con los procedimientos técnicos y administralivos incluyendo los de seguridad,
establecidos por el centro

2. REQUISITOS MINIMOS
- Formacion académica universitaria (Titulo en Ing Quimica}
Formacian Praclica comprobada
- Conocimiento de inglés a nival intermedio
Experiencia comprobada en laboratoric (minimo un afio experiencia como analisla en un

laboratario de ensayo o de control de calidad)
Conacimiento de Sistemas de Gestian, 150 9000, IS0 14000, O5HAS 1800 U CTROS

3. COMPETENCIAS

- Estabilidad v equiliborio emocional
Responsabilidad constante

- Capacidad de entendimiznlo
Capacidad para resclver problemas

- Capacidad para generar ideas
Capacidad para trabajar en eguipo

- Elevado senlide de cooperacicn
Elevado nivel de principios y valores
4. MONTO MEMSUAL : 5/ 800.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Del 01 de Agosta del 2012 al 3 de Diciambra del 2012
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
a. Preparatoria . Del 16 de Julio del 2012 al 18 de Julio del 2012
b. Convocaloda | Del 19 de Julio del 2012 al 25 de Julio del 2012

o Salacribn ' El 26 de Julio del| 2012

Suscripcion y regisi®o del contrale: plazo no mayor de cinco dias nabiles, conladoes a parir de! dia siguente de la
publicacion de los resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :

o

Feacha: Del 19 de Julia del 2012 al 25 de Julie dal 2012, i

d.

Lugar : Mesa de Partes FIP (de 8R30 & 15000)
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