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Oficio N° 446-OCAD-12.-

Sefior ' /D? 70 Ccf.{,()
Mg. ULISES HUMALA TASSO SR 1
Director General de Administracién

Universidad Nacional de Ingenieria

Presente.-

Asunto : Solicita publicacion de convocatoria de CAS en el portal institucional
Referrencia  : D.S. N° 075-2008-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 3° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, solicitarle publicar en el portal institucional de la
Universidad y en un lugar visible de acceso publico de la Universidad, la convocatoria
seflalada en la ficha de requerimiento de servicios CAS segiin modelo.

Asimismo, adjunto al presente copia de la opinién presupuestal favorable para poder
realizar dichas contrataciones.

Agradeciéndole la pronta atencién de este pedido, quedo de usted.

Atentamente,

Mag. Arq. LUIS SOL?E%;LA DEL PRADO
Jefe, Oficina Central dmlsﬂ)n
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia ; OFICINA CENTRAL DE ADMISION
Nombre Genérico del Servicio : ANALISTA PROGRAMADOR [C23]
Numero de Personas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Sistematizacién de procesos y todo lo relacionado al drea de informética de la Oficina
Central de Admision.

2. REQUISITOS MINIMOS

- Haber culminado estudios técnicos y/o profesionales en computacién e informatica,
conocimientos en andlisis de sistemas, desarrollo de aplicaciones Web, PostgresSQL,
MySQL, PHP; y experiencia en el uso del administrador de contenidos JOOMLA.

. Experiencia minima de 2 afios en puestos similares.

3. COMPETENCIAS

- Responsabilidad

- Trabajo bajo presién
- Confidencialidad

- Trabajo en equipo

4. MONTO MENSUAL : S/. 1,500.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Del 01 de Setiembre del 2012 al 31 de Diciembre del 2012
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a. Preparatoria : Del 23 de Julio del 2012 al 26 de Julio del 2012

b. Convocatoria : Del 30 de Julio del 2012 al 03 de Agosto del 2012

c. Seleccion : Del 06 de Agosto del 2012 al 08 de Agosto del 2012

d. Suscripcién y registro del contrato: plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de los resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNl y CONSULTA DE RUC :

Lugar : OFICINA CENTRAL DE ADMISION (Mesa de Partes - OCAD)
Fecha-Hora: Del 30/07 al 03/08 de 2012 de 08h30 a 15h30

Fecha : Del 30 de Julio del 2012 al 03 de Agosto del 2012.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : OFICINA CENTRAL DE ADMISION
Mombre Genérico del Servicio : SOPORTE TECNICO [C254]
MNumero de Personas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Mantenimiente de Hardware y Soflware de |os equipos de cdmputo.

- Exiraccion de Informacién pormenorizada de la data de los postulanies e ingresantes, con
fines estadisticos.

2. REQUISITOS MINIMOS

- Haber culminado estudios técnicos de hardware de computadoras con conocimiento de
administracién avanzada de Linux, Windows, Microsoft Office, Redes inalambricas (Wi-Fi),
PHP: y experiencia en el uso del administrador de contenidos JOOMLA

- Experiencia minima de 2 anos en puestos similares

3. COMPETENCIAS

- Responsabilidad

- Confidencialidad

- Trabajo en equipo
E Buen trato

4, MONTO MENSUAL : 5/, 1,000.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Del 01 de Setiembre del 2012 al 31 de Diciernbre del 2012
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a. Preparatoria : Del 23 de Julio del 2012 al 26 de Julio del 2012

b. Convocatoria : Del 30 de Julio del 2012 al 03 de Agosto del 2012

c. Seleccion : Del 06 de Agosto del 2012 al 08 de Agosto del 2012

d. Suscripcién y registro del contrato; plaze no mayor de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de los resullados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :

Lugar : OFICINA CENTRAL DE ADMISION (Mesa de Partes - OCAD)
Fecha-Hora: Del 30/07 al 03/08 de 2012 de 08h30 a 15h30

Fecha : Del 30 de Julio del 2012 al 03 de Agosto del 2012,
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