UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

APOYO ADMINISTRATIVO EN EL CENTRO DE ESTUDIANTES (PLAZA N° C-246)
CENTRO DE ESTUDIANTES-FIIS

Siendo las 12:00 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunid la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Sr. Juan Diego Tumpay Mellado -  Presidente del Centro de Estudiantes

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomd en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

__________ Factor de | Factor de Factorde | Puntaje |
P POSTULANTE _ _ Trabajo Aptitud Conocimiento | Total
| Chiclla Vargas, Judith Jackeline 40.3 19.6 11 70.9

Resultando ganadora la Srta. Chiclla Vargas Judith Jackeline, para ocupar el
cargo de Apoyo Administrativo en el Centro de Estudiantes.

Lima, 01 de agosto de 2012

Ing. Carlos Chafloque Elias
Secretario Académico Administrativo

Ju iego Tumpay Mellado
dente del Centro de Estudiantes
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

AUXILIAR DE OFICINA (PLAZA N° C-245)
MESA DE PARTES FIIS

Siendo las 12:15 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomoé en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

. “Factor de | Factorde | Factorde | Puntaje l
| POSTULANTE | Trabajo Aptitud Conocimiento | Total |
_Quispe Anchiraico, Irma Silvana | 39 | 19 | 16 74 |

Resultando ganadora la Srta. Quispe Anchiraico Irma Silvana, para ocupar el
cargo de Auxiliar de Oficina.

Lima, 01 de agosto de 2012

Ing. Carlos Chafloque Elias Lic. Y(af{/@/
Secretario Académico Administrativo Jefe de Recursos Humanos
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

APOYO ADMINISTRATIVO EN EL CENTRO CULTURAL DE AVANZADA
TECNOLOGICA (PLAZA N° C-247)
CIENCIAS BASICAS

Siendo las 11:15 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunio la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Pedro Acosta de la Cruz - Coordinador del Area de Ciencias Basica

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,

obteniendo el siguiente resultado:

T el Factor de | Factor de Factor de | Puntajéwl
POSTHLANTE Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total |

Panta Mendoza, Lessly Vanessa | 33.6 20.3 _ 19 729
Reyes Rebatta, Luisa Guadalupe |  32.3 14.3 No se presento | 46.6

Resultando ganador la Srta. Panta Mendoza Lessly Vanessa, para Ocupar el
cargo de Apoyo Administrativo en el Centro Cultural de Avanzada

Tecnolagica.

Lima, 01 de agosto de 2012

Ing. Carlos Chafloque Elias
Secretario Académico Administrativo
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Mag. Pedro {xcosta de la Cruz 2
Coordinador del Area de Ciencias Basicas gl L, D




@ UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
A Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

= Yianas

'-"T._fw‘u__‘dr" OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
TECNICO EN LA OFICINA DE PUBLICACIONES (PLAZA N° C-248)
SISTEMAS UNI — SEDE CENTRAL

Siendo las 11:45 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

[ ' Factor de | Factor de Factor de Puntaje

___________?OSTULANTE i 'I_‘_rabajo Aptitud Conocimiento | Total
___Qr_tiz Yturria, Jorge Rodrigo 38 - 20.3 - 18 _ 76.3
Flores Ccapali, Jack Harrison ~ NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS

Resultando ganador el Sr. Ortiz Yturria Jorge Rodrigo, para ocupar el cargo de
Técnico en la Oficina de Publicaciones.

Lima, 01 de agosto de 2012




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

S I TTNE T L

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

APOYO ADMINISTRATIVO (PLAZA N° C - 225)
SISTEMAS UNI -~ SEDE CENTRAL

Siendo las 10:00 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié la Comisidon
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

POSTULANTE Factor de | Factor de Factor de Puntaje

346 | 176 18 70.2

Lopez Roque, Marcelino

Trabqj_o_____F______J_D«ptitud | Conocimiento Total *

]

Resultando ganador el Sr. Lopez Roque Marcelino, para ocupar el cargo de
Apoyo Administrativo. '

Lima, 01 de agosto de 2012

Ing. Carlos £hafloque Elias
Secretario Académico Administrativo

Mag. Hernan Parra Osorio
Director Generadl de Sistemas UNI




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
PROGRAMACION Y DIFUSION DE CURSOS (PLAZA N° C-249)
SISTEMAS UNI — SEDE CENTRAL

Siendo las 10:15 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reuni6 la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomé en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

i Factor de | Factor de Factor de | Puntaje
R _.______?OSTULANTE Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total |
‘Barboza Moreno, Pilar - 403 20.6 18 789
‘Bardalago Vara, Pilar Rocio |  28.3 12.3 08 | 486

Resultando ganadora la Srta. Barboza Moreno Pilar, para ocupar el cargo de
Programacion y Difusion de Cursos.

Lima, 01 de agosto de 2012

Ing. Carlos/Chafloque Elias

R\
i3
et X
v il
z|
=0
!
£ 7
-
g

)Kﬁag. Herhan Parra Osorio

:b;i?fector Genelral de Sistemas UNI
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

ASISTENTE ADMINISTRATIVO (PLAZA N° C-250)
SISTEMAS UNI - SEDE CENTRAL

Siendo las 10:30 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

|

Resultando ganador el Sr. Quijandria Chirinos Humberto, para ocupar el cargo
de Asistente Administrativo.

Lima, 01 de agosto de 2012

Factor de | Factor de Factorde | Puntaje
POSTULANTE ____________ Trabajo Aptitud ‘ | Conocimiento Total
Quuandrla Chirinos, Humberto ] 41 217 18 80
Beltran Ramos de Apgg_l_c_e_g Grac:ela del Rosarlo 34 19 | 16 69 |



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

ACTA DE EVALUACION

PROGRAMACION DE CURSOS Y MATRICULA DE ALUMNOS PLAZA N° C-251)
SISTEMAS UNI — SEDE CENTRAL

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Siendo las 10:45 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,

obteniendo el siguiente resultado:

o ' [ Factor de Factor de Factor de " Puntaje

POSTULANTE Trabajo Aptitud Conocimiento Total
Quesquén Manrique, Merlyn Isabel 39 196 18 76.6
Escobar Llapa, Verdnica Consuelo | _ "28"_____ ) 11.6 10 49.6

Resultando ganadora la Srta. Quesquen Manrique Merlyn Isabel, para ocupar
el cargo de Programacion de cursos y matricula de alumnos.

Ing. Carlos Chafloque Elias

Lima, 01 de agosto de 2012




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

SOPORTE TECNICO (PLAZA N° C-252)
SISTEMAS UNI — SEDE CENTRAL

Siendo las 11:00 horas del dia lunes 30 de julio de 2012, se reunié¢ la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Academico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Ing. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacién de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud vy Conocimientos,

obteniendo el siguiente resultado:

Factor de | Factor de Factor de Puntaje
’7 ________ POETULANTE | Trabajo Aptitud | Conocimiento | Total
| Ramos Trujillo, VioletaDina | 383 | 21 18 77.3
Cuellar Soto, Edward 28.3 123 No se presento | 40.6
'Ocas Olivo, Sergio Ernesto | 26.3 11 | Nosepresento | 37.3 |

Resultando ganadora la Srta. Ramos Trujillo Violeta Dina, para ocupar el cargo
de Soporte Técnico.

Lima, 01 de agosto de 2012
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Ing. Carlos Chafloque Elias ic. o/erna V4
Secretario Académico Administrativo Jefe de Recursos H
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Director Genetal de Sistemas UNI




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

SOPORTE TECNICO (PLAZA N° C-253)
SISTEMAS UNI - SEDE CENTRAL

Siendo las 11:30 horas del dia lunes 30 de julioc de 2012, se reunié la Comision
Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

S T Factor de Factorde | Factor de P"untajé
- POST_ULAN_T__'_E ~ Trabajo Aptitud Conocimiento Total
| Avellaneda Olivera, Lesly Ticsiana |  35.3 18.3 16 ‘ 69.6 |

Resultando ganadora la Srta. Avellaneda Olivera Lesly Ticsiana, para ocupar
el cargo de Soporte Técnico. '

Lima, 01 de agosto de 2012

- % {
Ing. Carlos @hafloque Elias Lic. YdrKeg Cerna Valdez
Secretario Académico Administrativo Jefede ecurso& umanos

Director General de Sistemas UNI
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