UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
SOPORTE TECNICO EN LA SECCION DE POSGRADO (PLAZA N° C - 266)
SISTEMAS UNI — SEDE CENTRAL

Siendo las 14:00 horas del dia viernes 26 de octubre de 2012, se reunid la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Josué Angulo Perez - Director de la Seccién de Posgrado

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se toma en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

: | Factorde | Factor de Factor de Puntaje |
POSTHLANTE ~ Trabajo Aptitud | Conocimiento | Total
Urblna Onton, Edgar Frank 266 | 146 12 53.2
Miranda Farfan Edson - 30 | 186 | 14 - 63.6

Resultando ganador el Sr. Edson Miranda Farfan, para ocupar el cargo de
Soporte Técnico en la Seccion de Posgrado.

Lima, 30 de octubre de 2012
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO (PLAZA N° C-250)
SISTEMAS UNI - SEDE CENTRAL

Siendo las 14:30 horas del dia viernes 26 de octubre de 2012, se reunio la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomé en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

o Factor de | Factor de Factor de [ Puntaje |
- PARTULANTE - Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total |
| Ruiz Tenicela, Ingrid Amy 433 | 213 18 82.6 |

Resultando ganadora el Srta. Ruiz Tenicela, Ingrid Amy, para ocupar el cargo
de Asistente Administrativo.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSQOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
NFORME DE CURSQOS Y MATRICULAS DE ALUNNOS (PLAZA N° C-ZG?)
SISTEMAS UNI - SEDE CENTRAL

Siendo las 14:15 horas del dia viernes 26 de octubre de 2012, se reunio la
Comision Periferica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Hernan Parra Osorio - Director General de Sistemas UNI

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

Factor de | Factor de Factor de Puntaje
FOad HLaltE Trabajo Aptitud | Conocimiento | Total
| Beitran Ramos, Graciela del 36 16.6 | 17 69.6
Rosario ; | 5
| Lucano Lara, Karim Liliana | ~ NOSEPRESENTO

Resultando ganadora la Srta. Beltran Ramos, Graciela del Rosario, para
ocupar el cargo de Informe de Cursos y Matriculas de Alumnos.

Lima, 30 de octubre de 2012

Director General de Sistemas UNI




UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO EN LA SECCION DE POSGRADO (PLAZA N° C-268)

Siendo las 14:40 horas del dia viernes 26 de octubre de 2012, se reunid la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias -  Secretario Académico Administrativo
Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos.
Mag. Josué Angulo Pérez - Director de la Seccion de Posgrado

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimientos,
obteniendo el siguiente resultado:

N Factor de Factorde | Factorde Puntaje |
_ POSTULANTE Trabajo | Aptitud | Conocimiento Total
' Huamancuii Gonzales, Sandy | 30 l 19 13.3 } 62.3
| Villafranca Fajardo, Jacqueline M. | 36 | 18 13 67

Resultando ganadora la Srta. Villafranca Fajardo, Jacqueline Maritza, para
ocupar el cargo de Auxiliar de Mantenimiento en la Seccion de Posgrado.

Lima, 30 de octubre de 2012
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