UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

DECANATO

Lima, 20 de noviembre de 2013 Expediente N” 0134834

OFICIO N°1894-FIIS-UNI-2013

7 0 OV 701

Sefor Magister S ;_;
ULISES HUMALA TASSO
Director General de Administracion - UNI

Presente.-

Asunto: Publicacion de Convocatoria CAS

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y, de conformidad con
lo dispuesto en el Articulo 3 del Reglamento del Decreto Legislativo
N°1057; aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por
el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, solicitarle se publique en el Portal
Institucional de la Universidad y en un lugar visible de acceso publico, la
Convocatoria sefialada en la Ficha de Requerimiento de Servicios CAS.

Para lo cual, le hago llegar 07 fichas de Requerimiento de Servicios y la
Opinion Presupuestal Favorable para poder celebrar 1 nuevo contrato y 6
reemplazos CAS.

Agradeciendo la pronta atencion a este pedido, me despido de usted.

UNIVERSIDAD NACIONAL CE lNGENIER! &
Atentamente, Direccién General de Adrym?lracién ;.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia | FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Generico del Sendcio : ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SEDE LA MOLINA [C371]
Numero de Parsenas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Atencién vy matricula de ajumnos
“ Programacion de cursos
- Elaboracion de planillas

2. REQUISITOS MINIMOS

- Thulada en la Cairera de Secretariado Ejecutivo de Instituto Superior Tecnoldgico (3 afios).
- Conocimientes de Ofimatica,

- Conocimientos basicos del Idioma Ingles.

- Experiencia mima 2 afios en el Area Administrativa 6 Académica.

3. COMPETENCIAS

- Orientacidn af logro.
- Trabajo en equipo y organizacién.
s - Ser proactivo y practicar valores.
4. MONTO MENSUAL : S/, 750.00
5. DURAC}CN DEL SERVICIO: Del 01 de Diclembre del 2013 al 31 de Diciembre del 2013
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
a. Prepambria. -+ Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Noviembre def 2013
b. Convocaterla : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013
c. Seleccion  : El 29 de Noviembre del 2013

d. Suscripeion y registro del contrato: plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir dal dfa siguiente de la
publicacién de los resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DERUC;

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de fa Facultad de hgenjerfa ndustrial yde Sistamas, en el horarfo ¢de 08:00 a
18:00 hrs.

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : FACULTAD DE [NGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Genérlco del Senicio | ASISTENTE DE JEFATURA [C391]
Numero de Personas Requeridas ; 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Planificaccion y Organizacién de Eventos Institucionales y Académicos.

- Administracion del Sistema de Bolsa de Trabajo e Interaccién con los usuarios intemos y
externos,

- Manejo de herramientas: Office, Windows, Word, Excel e Internet,
- Herramienta de técnicas de ventas y atencidn al cliente.
- Técnicas de redaccién v habilidades de comunicacién escrita.

- Gestionar, Planificar y elaborar presupuestos de acuerdo a procesos administrativos en
Entidades Publicas

2, REQUISITOS MINIMOS

- Estudios Universitarios de Ingenierfa Industrial 6 Administracion {4to ciclo),
- Estudio de Diplomados de Asistente de Gerencia y Gestion Administrativa,

~ ~  Conocimientos de Gestién, Planificacion, Elaboracién de Presupuestos, Coaching y
“o Programacion Nedrolinguistica. : R

HE Experiencia laboral mfima 3 afios en el Sector Publico.

3. COMPETENCIAS

5 Trabéjo en Equipo y Organizacion,
Orientacidn al logro.. '
- Ser proactivo y practicar valores,

4. MONTC MENSUAL :'8/, 1,500.00

5. 'oURAmc_m DEL SERVICIO: Del 01 de Diciembre del 2013 al 31 de Diciembre def 2013

6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO; Dol s wCURTUD D BOCESIE adiniiteileddn i
a. Preparétbr[a : Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Noviembre del 2013

~b.:Convocatorla . : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013

. & Seleccion : E1 29 de Noviembre del 2013

4. Suscripcidn y registro dei contrato: plazo no mayor d¢ cinco dias habiles, contados a parhr del dfa sigunente de la
© publicacién de los resultados : ; .

7. F‘RESENTACION DEI.. CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNl y CONSULTA DE RUC:

Lugar: Oﬁclna de Recursos Humanos de la Facuitad de hgemeria hdusmai y de Sistemas, en &l horario de 08:00 &
18 OO hrs

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Generico del Servicio | SECRETARIA DE LA SECCION DE POS GRADO {C392]
Numero de Personas Requerldas ; 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Redaccion y archive e documentos

- Recepcion de llamadas telefénicas

- Programacion de cursos para Maestrias
- Atencién al cliente

2, REQUISITOS MINIMOS

- Titulada en la Carrera de Secretariade Fiecutivo de Instituto Superirer Tecnoldgico (3 afios).
- Conccimientos de Ofimatica,

- Conocimientos basicos del Idioma Ingles.

- Experiencia minima 2 afios en el Area Administrativa 6 Académica.

3. COMPETENCIAS

- Trabajo en Equipo y Organizacion.
- Orientacién al Logro.
- Ser Proactivo v Practicar Valores.

4. MONTO MENSUAL : 5/. 750.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Dei 01 de Diciembre def 2013 al 31 de Diciembre def 2013
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
a. Preparatorfa - : Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Noviembre del 2013
b. Convocatoria : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013
| ¢. Seleccion : El 29 de Noviembre del 2013

d. Suscripeidn yregistro del éont:ato: plazo no mayor de cinco dias habiles, contados a partir del dfa siguisnts de la
publicacién de los resultados

7. PR&SENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC !

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de la Facultad de hgenierfa hdustrial y de Sistemas, en el horario de 08:00 a
18:00 hrs,

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 ai 28 de Noviembre del 2013,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependancia : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Genérico del Servicio : DIFUSICN DE CURSOS DE SISTEMAS UNI fC3831
Numero de Personas Requeridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Promotora de cursos de Sistemas UNI

- Atencién al cliente

- informes de Matricula de cursos de Computacion

- Difusion de cursos de computacién en empresas y colegios
- Recepcidn de llamadas telefénicas

2, REQUISITOS MINIMOS

- Estudios de Secretariado Ejecutivo, Administracién 6 Marketing (miimo 3er ciclo).
- Conocimientos de Ofimatica. -
- . Expetiencia en Atencidn al Publico.

3. COMPETENCIAS

-~ Trabajo en Equipo y Organizacidn,
- Orientacién al L.ogro.
= SerProactivo y Practicar Valores,

4, MONTO MENSUAL : 5/. 750.00
5. DURACION DEL SERVICIO: Dal 01 de Diclembre del 2013 at 31 de Diciembrs del 2013
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a, F’reparatorié : Dei 20 de Noviembre de! 2013 al 21 de Noviembre del 2013

b. Convocatoria : Del 22 de Noviembre dei 2013 al 28 de Noviembre del 2013

c. Sgleccion  : El 29 de Noviembre del 2013

d. Suscripcidn yregistro dej contrate: plazo no mayer d# cinco dfas habiles, confados a partir del dfa sigulente da la
publicacién de los resuitados : : i

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de la Facultad de hgenierfa hdustrial y de Sistemas, en el horario de 08:00 a
18:00 hrs.

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2043,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
- FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Depandencia : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Genérico del Senicio : SOPORTE TECNICO [£394]
Nimero de Personas Requeridas ; 04

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Mantenimiento v reparacion de Pes

- Instalacion de software

- Controide Ingreso de alumnos a cada laboratorio
- Atencion al cliente

2. REQUISITOS MINIMOS

- Estudios de Computacion e Informatica en Instituto Superior {miimo 3er ciclo).
- Experiencia como Soporte Técnico.

3. COMPETENCIAS

- Orientacién al L.ogrs,
- Trabajo en Equipo y Organizacién.
- Ser Proactivo v Practicar Valores.

4. MONTO MENSUAL : S/. 760.00
5. DURACION DEL SERVICIC: Del 01 de Diciembre del 2013 al 31 de Diclembra dé] 2013
6. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:

a. Preparatoria : Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Noviembre del 2013

b. Convocatoria : Del 22 de Neviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013

¢. Seleccidn : El 29 de Noviembre del 2013

- d. Suscripeién yregistro del contrato: plazo no mayor de cinco dfas habiles, contados a partir dei dia siguiente de la
publicacién de ios resultados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de ia Facultad de hgenlerfa hdustrial v de Sistemas, en el horario de 08:00 a
18:00 hrs,

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre dei 2013,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facuitad / Dependancia : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Genérico def Servicio : AUXILIAR DE MANTENIMIENTO [C395]
Numero de Parsonas Requeridas : 81

1. BESCRIPCION DEL SERVICIO

- PROCESAMIENTO DE DATOS

2. REQUISITOS MINIMOS

- Secundaria Completa.,
- Experiencia minima 2 afios en Limpieza y/o Conserjeria.

3. COMPETENCIAS

- Trabaje en Equipo y Organizacion.
- Orientacién al logro.
- SerProactivo y Practicar Valores,

4 MONTO MENSUAL : S/, 750.00
5..£.JURACION DEL smwlcio: Det 01 de Diciembre del 2013 al 31 de Diciémbre del 2013
6.. ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO:
a. Preparatorla : Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Neviembre del 2013
| b. Convocatoria : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013
5 Seieccién : EI 29 de Noviembre del 2013

d. Buscripcién yregistro del contrato: plazo no mayor de cinco dias hébiles, contados a partir del dfa siguiente de Ja
publicaclén de los resuliados

7. PRESENTACION DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNI y CONSULTA DE RUC :

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de la Facultad de hgenleria hdustrial v de Sistemas, en e horario de 08:00 a
18:00 hrs.

Fecha : Del 22 de Noviembre del 2013 ai 28 de Noviembre del 2013,
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
FICHA DE REQUERIMIENTO DE SERVICIOS

Facultad / Dependencia : FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
Nombre Genérico del Senviclo ; JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO [C396]
Numero de Personas Regueridas : 01

1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

- Abastecer de materiales a las Areas y oficinas FIIS.
- Traslado de materiales del almacén central uni, hacia las oficinas FIIS.
- Controidel kardex

2. REQUISITOS MINIMOS

- Experiencia y Conocimiento en Gestién de Almacenes.
- Estudios en Técnico de Maquinas.

- Conocimientos de Ofimatica.

- Brevete A2A Profesional,

3. COMPETENCIAS

- Orientacion al Logro.
- Trabajo en Equipo y Organizacién,
Y- Ser Proactivo y Practicar Valores.
4. MONTO MENSUAL : &/, 800.00
5 QURACION DEL SERVICIO: Del 01 de Diciembra dsi 2013 al 31 de Diciembre del 2013
6. ETAPAS DEL PROCEBIM&ENTO
4. Preparateria . Del 20 de Noviembre del 2013 al 21 de Nowambre del ‘7’013
b. Convocatoria : Del 22 de Noviembre del 2013 al 28 de Noviembre del 2013
. 'Selecclén : El 29 de Noviembre def 2013 |

d. Suscripcitn yregistro del contrate: plazo no mayor de cince dias habiles, contados a partr del dra sigulente de la
publicacién de los resuitados

?..PRESENTAC!ON DEL CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO, COPIA DE DNi y CONSULTA DE RUC !

Lugar : Oficina de Recursos Humanos de ia Facultad de hgenleria ndustrial y de Sistemas, en el horaric de 08:00 a
18:00 hrs.

Fecha 1 Del 22 de Noviembra del 2013 al 28 de Noviembre del 2013,
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