~'¢°% UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
NN Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN SEDE LA MOLINA (PLAZA N° C-371)
SECCION DE POSGRADO

Siendo las 15:20 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunio la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Academico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Econ. Cesar Miranda Torres -  Jefe de la Seccion de Posgrado

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

‘Factor de | Factorde | Factor de Puntaje

RESTULANTE Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total

PLAZA DESIERTA

Debido a que no hubo postulantes la plaza de Asistente Administrativo en Sede
la Molina se declaré desierta.

Lima, 29 de noviembre de 2013

Jefe de la Seccmn e Posgrado
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

ASISTENTE DE JEFATURA (PLAZA N° C-391)
OFICINA DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

Siendo las 14:00 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunio la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Lic. Raquel Chavarri Arce - Jefe de la Oficina de Proyeccion Social

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

5 Factorde | Factorde | Factorde | Puntaje |
‘ POSTULANTE l Trabajo ‘ Aptitud ‘ Conocimiento ‘ Total |
| Arminda, Arias Remuzgo ‘ 48 21.6 18 | 876 |

Resultando ganadora la Sra. Arminda, Arias Remuzgo, para ocupar el cargo de
Asistente de Jefatura.

Lima, 29 de noviembre de 2013

Jefe de la Oficina de Proyeccion Social
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION
SECRETARIA DE LA SECCION DE POSGRADO (PLAZA N° C-392)
SECCION DE POSGRADO

Siendo las 15:40 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunié la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Econ. Cesar Miranda Torres -  Jefe de la Seccion de Posgrado

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

Factor de
Aptitud

Factorde | Puntaje
Conocimiento | Total

| Factor de

POSTULANTE -
Trabajo

PLAZA DESIERTA |

Debido a que no hubo postulantes la plaza de Secretaria de la Seccion de
Posgrado se declaro desierta.

Lima, 29 de noviembre de 2012

Mag.fflc. Yarko Cernd
Jefe de Recursos Humanos
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

DIFUSION DE CURSOS DE SISTEMAS UNI (PLAZA N° C-393)
CENTRO DE COMPUTO - SISTEMAS UNI

Siendo las 14:40 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunié la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Ing. Hernan Parra Osorio -  Director General del Centro de Computo

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

Factor de | Factor de Factor de | Puntaje
POSTULARNIE . Trabajo Aptitud | Conocimiento | Total
| Bianei L RyRRy Lbob 41.6 16.6 16 74.2
Cardenas _ _ .
Yenhyy SR Uiy NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS
| Pumachagua

Resultando ganadora la Srta. Brenda Leyda, Le6n Cardenas, para ocupar el
cargo de Difusion de Cursos de Sistemas UNL.

Jefe de Recursos Humanos
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

SOPORTE TECNICO (PLAZA N° C-394)
CENTRO DE COMPUTO - SISTEMAS UNI

Siendo las 15:00 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunio |a
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Ing. Hernan Parra Osorio - Director General del Centro de Computo

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

| " | Factor de | Factorde | Factorde | Puntaje ‘
| o USRLE | Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total
‘ Angel Ivan, Zevallos Navarro ‘ 39.3 16.6 ‘ 14 | 69.9 ‘

Resultando ganador el Sr. Angel Ivan, Zevallos Navarro, para ocupar el cargo
de Soporte Técnico.

Lima, 29 de noviembre de 2013
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OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO (PLAZA N° C-395)
OFICINA DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL

Siendo las 16:00 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunio la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Mag. Lic. Raquel Chavarri Arce - Jefe de la Oficina de Proyeccion Social

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

' Factor de | Factor de Factor de Puntaje

POSTULA Trabajo | Aptitud | Conocimiento | Total

PLAZA DESIERTA

Debido a que no hubo postulantes la plaza de Auxiliar de Mantenimiento se
declaro desierta.

Lima, 29 de noviembre de 2013

Mag. Lic. Raquel Chavarri Arce
Jefe de la Oficinade Proyeccion Social



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
N Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas

s

o

aa™

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ACTA DE EVALUACION

JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO (PLAZA N° C-396)
OFICINA DE ABASTECIMIENTO

Siendo las 14:20 horas del dia viernes 29 de noviembre de 2013, se reunid la
Comision Periférica de Contrato Administrativo de Servicios CAS, conformada por:

Ing. Carlos Chafloque Elias - Secretario Académico Administrativo
Mag. Lic. Yarko Cerna Valdez - Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Ing. Adolfo Valencia Napan - Coordinador de la Oficina de Abastecimiento

Se constituyen en la sala de Consejo de Facultad para realizar la evaluacion de
los documentos personales presentados para el concurso. Asimismo, se tomo en
cuenta los siguientes factores: Factor de trabajo, Aptitud y Conocimiento,
obteniendo el siguiente resultado:

POSTULANTE | Factor de ‘ Factor de Factor de Puntaje |

Trabajo | Aptitud _Conocimiento} Total |

Wilmer Alejandro, Espinoza ‘ 42.6 ‘ 19.3 ‘ 18 | 79.9 ‘

' Badajos |

Resultando ganador el Sr. Wilmer Alejandro, Espinoza Badajos, para ocupar el
cargo de Jefe de la Oficina de Abastecimiento.

Ma%ﬂ% . a \\"‘

efe de

os Humanos

Ing. Ado[fau dlens Ne%
Coordinador de |f'a Oficina de Abastecimiento

L



	FIIS70001
	FIIS70002
	FIIS70003
	FIIS70004
	FIIS70005
	FIIS70006
	FIIS70007

