ACTA DE SESION N° 01

Comision : Periférica de Contratos CAS-FIQT
Fecha : 14/05/13

Siendo las 11h00, se reunieron los miembros de la Comision Periférica de contratos CAS-FIQT:

1.- Se recepcion o un expediente para el servicio de Técnico en administracion para contrato de
la modalidad CAS en la FIQT. Luego de que la convocatoria fue ubicada en el portal de la UNI,
desde 06/05/13 al 10/05/13, segun la ficha de requerimiento de servicio.

e Cumpliendo con el plazo establecido en la fecha requerida de servicios se recibieron los

siguientes curriculos:
ANAIS ISABEL SAMAN CHAMORRO

EVALUACION DE EXPEDIENTE
2.- Evaluar: el expediente recepcionado de acuerdo a los siguientes factores y puntajes:

FACTOR PUNTAJE
Estudios 40
Experiencia 40
Disponibilidad 20
TOTAL 100

El puntaje minimo para pasar a la entrevista personal 70 puntos.

ENTREVISTA
3.- El puntaje minimo de la entrevista sera de 30 puntos de un total de 50 los mismos
Que consideraran:

Puntaje
» Facilidad de comunicacion 20
Solucién de situaciones u ocurrencias durante el trabajo 15
* Redaccion de informes de ocurrencias 15
TOTAL 50

CANDIDATO: ANAIS ISABEL SAMAN CHAMORRO

5.- Se procedio a evaluar el expediente de la candidata Anais Isabel Saman Chamorro
obteniendo un puntaje de 90.6 el disgregado de la calificacion se adjunta a este expediente.

6.- Se realizo la entrevista personal de la sefiorita Anais Isabel Saman Chamorro Obteniendo el
siguiente resultado:

MIEMBROS DE LA COMISION

Rolando José Miguel
Palomino  Huapaya Pomazoncco
TOTAL 42 40 35

El puntaje promedio en entrevista es de 39.00 puntos superando el minimo acordado




8.- Se acordo declarar ganador de la convocatoria para el servicio de Técnico en administracién
modalidad CAS de la FIQT. a la sefiorita Anais Isabel Saman Chamorro, quien deber4 iniciar
sus labores de técnica administrativo en la fecha establecida en la ficha de requerimiento de
servicios.

Siendo las 15:30 p.m. se levanto la sesion.
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Ing. JOSE HUAP%RIENTOS Ing. ROLANDO PALOMINO VILDOSO

Secretario FIQT Jefe de la Oficina de Apoyo Administrativo

b

Sr. MIGUEL POKIAZONCCOW UPANQUI
Jefe de



UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y TEXTIL

RESULTADOS DE LA CONVOCATORIA DE
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CANDIDATA: ANAIS ISABEL SAMAN CHAMORRO
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ESTUDIOS 40 38 38 30
EXPERIENCIA EN EL CARGO 40 40 40 35
DISPONIBILIDAD 20 18 18 15
PUNTAJE 100 96 96 80 90.6
ENTREVISTA 50 42 40 35 39
PUNTAJE TOTAL 150 138 136 115

Nota: Puntaje minimo para pasar la entrevista 70 puntos.
Puntaje minimo en la entrevista : 30 puntos.

GANADOR DEL CONCURSO: ANAIS ISABEL SAMAN CHAMORRO
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Ing. ROLANDO PALOMINO VILDOSO
efe de la OFAAD-FIQT

JEFE, OFICINA DE PERSONAL

Lima, 14 de mayo del 2013
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