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Siendo las 10:00 horas del dia jueves 28 de noviembre del 2013, en la Direccion General de
Administracién de la UNI, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora de Contratacion CAS
para evaluar la Convocatoria de la Oficina Central de Servicios Generales de la UNI: Doctor Ulises
Humala Tasso, Director General de Administracion; el Ingeniero José Manuel Zapata Samata, Jefe de la
Oficina Central de Recursos Humanos y el Doctor Jorge Pezua Vivanco, Jefe de la Oficina Central de
Servicios Generales.

La Comision recepciont el Oficio N° 01023-OCSG-UNI-2013, por medio del cual el Doctor Jorge Pezla
Vivanco, remitio los expedientes recibidos para los servicios convocados.

ACUERDO N° 1
La Comision procedio a la revisién del expediente de la sefiora Llerme Cardenas Vasquez, quien se
presentd al servicio convocado de Técnico-Vigilancia (C379).

Luego de evaluar el expediente, se declard como ganadora a la sefiora Llerme Cardenas Vasquez, quien
obtuvo el puntaje que se indica en el siguiente cuadro:

NIVEL EXPERIENCIA
NOMBRE EDUCATIVO CAPACITACION LABORAL EVALUACION | TOTAL
CARDENAS VASQUEZ, LLERME 25 24 19 15 83

ACUERDO N° 2
La Comisién procedié a la revision del expediente del sefior Carlos Alberto Rosales Rodriguez, quien se
presento al servicio convocado de Técnico-Vigilancia (C380).

Luego de evaluar el expediente, se declaré como ganador al sefior Carlos Alberto Rosales Rodriguez,
quien obtuvo el puntaje que se indica en el siguiente cuadro:

NIVEL EXPERIENCIA
NOMBRE EDUCATIVO CAPACITACION LABORAL EVALUACION | TOTAL
ROSALES RODRIGUEZ, CARLOS ALBERTO 25 25 13 16 79

ACUERDO N° 3
La Comisién procedio a la revisién del expediente del sefior Francisco Adalberto Coronel Diaz, quien se
presento al servicio convocado de Técnico-Vigilancia (C381).

Luego de evaluar el expediente, se declaré6 como ganador al sefior Francisco Adalberto Coronel Diaz,
quien obtuvo el puntaje que se indica en el siguiente cuadro:

NIVEL EXPERIENCIA
NOMBRE EDUCATIVO CAPACITACION LABORAL EVALUACION | TOTAL
CORONEL DIAZ, FRANCISCO ADALBERTO 25 5 19 " 60
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ACUERDO N° 4

La Comisién procedié a la revision del expediente del sefior Luis Ricardo Cocche Alzamora, quien se
presentd al servicio convocado de Técnico-Vigilancia (C382).

Se descalificd al sefior Luis Ricardo Cocche Alzamora, por no cumplir con el requisito minimo y se
declaré desierta la Convocatoria para el servicio de Técnico-Vigilancia (C382).

ACUERDO N° 5
La Comisién procedié a la revision de los expedientes de las personas que se presentaron al servicio
convocado de Técnico Vigilancia 1 (C383):

1. Gonzales Zutta, Luis Alvaro
2. Nufez Trocenes, Jimmy Joel

Se descalifico a los sefiores Luis Alvaro Gonzales Zutta y Jimmy Joel Nufiez Trocones, por no cumplir
con el requisito minimo. Por lo tanto, se declaré desierta la Convocatoria para el servicio de Técnico
Vigilancia 1 (C383).

ACUERDO N° 6
La Comision procedio a la revision del expediente del sefior Luis Enrique Virhuez De los Santos, quien se
presenté al servicio convocado de Técnico-Vigilancia (C384).

Luego de evaluar el expediente, se declar6 como ganador al sefior Luis Enrique Virhuez De los Santos,
quien obtuvo el puntaje que se indica en el siguiente cuadro:

NIVEL EXPERIENCIA
NOMBRE EDUCATIVO | CAPACITACION LABORAL | EVALUACION | TOTAL
VIRHUEZ DE LOS SANTOS, LUIS ENRIQUE 25 - 25 12 62
Siendo las 10:30 horas se levanto la sesion.
Mag. Ulises Humala Tasso
Director General de Administracion Jefe de |la Oficina Cenfral de Recursos Humanos

Dr. Jorge Pez(a Vivanco
Jefe de la Oficina Central de Servicios Generales
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