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Siendo las 10:45 horas del dia viernes 28 de febrero del 2014, en la Direccién General de
Administracion de la UNI, se reunieron los miembros de la Comisién Evaluadora de Contratacion CAS
para evaluar la Convocatoria de la Oficina Central de Cultura de la UNI: Doctor Ulises Humala Tasso,
Director General de Administracion; el Ingeniero José Manuel Zapata Samata, Jefe de la Oficina Central
de Recursos Humanos y el Licenciado Fernando Caller Salas, Director de la Oficina Central de Cultura.

La Comision recepciond el Oficio N° 088-OCC-UNI/2014, por medio del cual el Licenciado Fernando
Caller Salas remitid los expedientes de las personas que se presentan al servicio convocado de

Secretaria (C339):

1. Calderé6n Ferreyra, Yackeline Rocio
2. Ledn Ledn, Gladys Katherina
3. Remigio Valentin, Madeleine

Se descalificd a la sefiorita Gladys Katherina Ledn Leon, por no presentarse a la evaluacion de la
Oficina Central de Cultura y a la sefiorita Yackeline Rocio Calderén Ferreyra, por no obtener el puntaje
minimo. Se declaré como ganadora a la sefiorita Madeleine Remigio Valentin, quien obtuvo el puntaje
que se indica en el siguiente cuadro:

NIVEL EXPERIENCIA
NOMBRE EDUCATIVO CAPACITACION LABORAL EVALUACION | TOTAL
REMIGIO VALENTIN, MADELEINE 25 25 13 14 77
CALDERON FERREYRA, YACKELINE ROCIO (*) 25 10 == 14 49

(*) No cumple el puntaje minimo de 50 puntos.

Siendo las 11:00 horas se levanto la sesion.
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